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Obiettivi

Questo corso si rivolge a tutti coloro che sono interessati a erogare corsi per
professione o come ruolo interno all’azienda, oppure desiderano imparare a
insegnare e comunicare le proprie passioni e specializzazioni, o vogliono
acquisire maggiori abilita di leader alla guida del proprio gruppo o nella
gestione delle risorse umane. Per questo il corso propone un percorso
completo che include anche le strategie per comunicare, migliorare le capacita
espressive e relazionali per parlare di fronte a un gruppo - nelle riunioni,
presentazioni, convegni — con finalita formative, informative o persuasive. |l
corso propone strumenti e specifiche competenze tecniche e metodologiche
per determinare la buona riuscita degli interventi professionali. Oggi la
formazione & sempre pil presente in ogni ambito lavorativo e necessaria per
stare al passo con le leggi e con i tempi, per crescere personalmente e
professionalmente, per affrontare il mercato in continua evoluzione in modo
sempre aggiornato e competente. E’ fondamentale quindi saper formare,
saper essere leader e saper comunicare.

Partecipanti

Il corso e rivolto a tutti e a tutte le funzioni aziendali, ai tutor d’aula, ai
counselor e coach, ai docenti, insegnanti e istruttori.

Contenuti = IL CONTRATTO FORMATIVO

= | REQUISITI DEL FORMATORE

= LA LEADERSHIP E LA TUTORSHIP

= LE 4 FASIDEL PROCESSO FORMATIVO

= |L PIANO FORMATIVO

= LA GESTIONE EMOTIVA

= LA COMUNICAZIONE EFFICACE

= PUBLIC SPEAKING

= LA COMUNICAZIONE NON VERBALE

= LA COSTRUZIONE DI UNA PRESENTAZIONE EFFICACE

= LA GESTIONE DELL’'AULA

= |A GESTIONE DELLE OBIEZIONI
Durata 12 ore di formazione teorica, pratica ed esperenziale
Luogo Movicar Srl — Via P. Bagnasco 10 — Genova Campi
Informazioni 010 7450098/7450240 — formazione@movicarsrl.it




